Lobos, 31 de octubre de 2003.-

VISTO:

Que por Decreto Nº 82/02 se ha implementado el Programa de Empleo Local “TRABAJAR LOBOS”; y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del Programa del Visto, es necesario afectar al área de Obras y Servicios Públicos personal de ocupación temporaria para el mejor desarrollo de tareas generales, que permitan poner en ejecución proyectos de infraestructura económica y social local.-

Que, en tal sentido se han instrumentado los Proyectos Trabajar Lobos (Urbano) y Trabajar Lobos (Obras).-

Que ello contribuye al desarrollo integral de las comunidades del Distrito y a mejorar las posibilidades de empleabilidad de sus trabajadores.-

Por ello,

el INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Desígnanse en el Programa de Empleo Local “TRABAJAR LOBOS”, para desempeñarse en tareas generales en el área de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos, con una única retribución económica remunerativa mensual equivalente a ciento veintiséis (126) módulos, a partir del día 1º de noviembre próximo y hasta el día 31 de diciembre de 2003 inclusive, a las personas que a continuación se mencionan:

Apellido y Nombres:
L.P.:
Tipo y Nº de Documento:

Pedraza, Raúl Domingo
1502
DNI:   5.253.160

Mirata, Saúl Luján
1617
DNI: 10.867.057

Martín, Marcelo Ariel
1618
DNI: 16.620.677

ARTÍCULO 2º: Las presentes designaciones podrán ser rescindidas por la Municipalidad de Lobos en cualquier momento y sin causa, con la sola obligación de darle aviso previo en forma fehaciente a los interesados con siete (7) días de anticipación, sin derecho de parte de los Agentes a exigir indemnización alguna.-

ARTÍCULO 3º: El gasto que demande el cumplimiento del presente Decreto será imputado a la Cuenta “Personal Temporario” 2.3.07.1.1.1.2.6. del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 4º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a la Oficina de Liquidación de Haberes a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 5º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-
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